
 
 
 

 
भारत सरकार 
गृह मं ालय 

  भारतीय भूिम प न ािधकरण 
थम तल, लोक नायक भवन,  

खान मािकट, नई िद ी-110003 
ई-13012/1/2023/एलपीएआई/ ितिनयु  भत /3657488/7012-29       िदनांक : 20.10.2023  

  
र  प रप  

िवषय: भारतीय भूिम प न ािधकरण सिचवालय, नई िद ी और इसकी एकीकृत जांच चौिकयो ं
म क  सरकार/रा  सरकार/क  शािसत देश शासन/सांिविधक िनकाय/ ाय  
िनकाय म काम करने वालो ंसे र  पदो ंको ितिनयु  (िवदेश सेवा) के आधार पर 
भरना। 

      भारतीय भूिम प न  ािधकरण )एलपीएआई( , भारत की अंतररा ीय भूिम सीमाओ ंपर िविभ  
थानो ंपर भूिम प नो/ंएकीकृत जांच चौिकयो ं(आईसीपी) के िवकास और बंधन के िलए भारतीय भूिम 

प न ािधकरण अिधिनयम 2010 के अधीन थािपत एक सांिविधक िनकाय है, जो अपने सिचवालय 
और एकीकृत जांच चौिकयो ं के िलए क  सरकार/रा  सरकार/क  शािसत देश शासन/सांिविधक 
िनकाय/ ाय  िनकाय के अिधका रयो ंम से ितिनयु  (िवदेशी सेवा) के आधार पर िन िल खत 
र  पदो ंको भरने का ाव करता है:- 

भारतीय भूिम प न ािधकरण सिचवालय, नई िद ी 
 
 

.सं. पद का नाम  पूव-संशोिधत वेतन बड 
+ ेड वेतन 

वेतन मैिट  
र (7th 

CPC) 

भरे जाने वाले 
पदो ंकी 
सं ा 

1. उप सिचव वेतन बड -3 + 7600  र - 12 1 
2. अवर सिचव  वेतन बड -3 + 6600   र - 11 2 

3. िनजी सिचव वेतन बड -2 + 4600 र - 7 2 
4. अनुभाग अिधकारी  वेतन बड -2 + 4600 र - 7 1 

5. सहायक अिभयंता 
(इले कल) 

वेतन बड -2 + 4600 र - 7 1 

6. िनजी सहायक वेतन बड -2 + 4200 र - 6 3 
7. किन  इंजीिनयर 

(िसिवल और इले कल) 
वेतन बड -2 + 4200 र - 6 2 

(1 ेक ) 
8. व र  लेखाकार वेतन बड -2 + 4200 र - 6 1 



9. लेखाकार वेतन बड -1 + 2800 र - 5 1 
उप योग (ए) 14 

 
एकीकृत जांच चौिकयो ंके िलए :  
 

1. बंधक  वेतन बड -3 + 6600   र - 11 1 

2. सहायक 
 

वेतन बड -2 + 4200 र -6 6 
(अटारी-1 जोगबनी-1 

र ौल -1 डॉकी-1 
पेटापोल-2) 

 
3. आशुिलिपक ( ेड - डी) 

 
वेतन बड -1 + 2400 र -4 6 

(अटारी-1 जोगबनी-1 
र ौल -1 डॉकी-1 

पेटापोल-1 अगरतला-
1) 

 
उप योग (बी)) 13 

कुल योग (ए+बी) 27 
 
2. (i) स म ािधकारी, भारतीय भूिम प न ािधकरण के िववेक पर र यो ंकी सं ा 
घटाई या बढ़ाई जा सकती है। 

(ii) एकीकृत जांच चौिकयो ंम र  पदो ंके िलए चयिनत अिधकारी/कमचारी को अटारी, 
जोगबनी, र ौल, अगरतला, डॉकी, पेटापोल और मोरेह म थत िकसी भी एकीकृत जांच 
चौिकयो ंम तैनात िकया जा सकता है। 

(iii)  भारतीय भूिम प न ािधकरण जीपीआरए के िलए एक पा  कायालय है। (केवल 
क ीय सरकार के कमचा रयो ंके िलए)  

                                                         
3. उपरो  पदो ं के िलए पा ता और अ  शत  के साथ-साथ काय  और िज ेदा रयो ंका िववरण 

अनुबंध 'ए' म िदया गया है। 
4. आवेदन का ा प अनुबंध -'बी' म संल  है। 

5. समूह 'बी' और 'सी' पदो ंके िलए आवेदको ंको कं ूटर का, िवशेष प से ई-ऑिफस, ईमेल आिद 
सिहत एमएस ऑिफस के सभी मॉ ूल म, बुिनयादी कामकाजी ान होना चािहए। 

6. ितिनयु  ारंभ म पांच वष की अविध के िलए होगी। ितिनयु  की अविध म क  सरकार म 
उसी या िकसी अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  से त ाल पहले धा रत िकसी अ  संवग- बा  



पद पर ितिनयु  की अविध शािमल होगी। ितिनयु  पर िनयु    इस िनयु  से िनयिमत 
िनयु  का कोई दावा नही ंकर सकेगा। 

7. ितिनयु  के संबंध मे कािमक एव िश ण िवभाग ारा जारी िविभ  प रप ो ंऔर िवशेष प से 
जारी कायालय ापन सं ा 6/8/2009- था. (वेतन II) िदनांक 17.06.2010 और त ात जारी संशोधनो ं
म  िदये गए िनबंधन और शत  के अधीन होगी।  

8. आवेदन ा  करने की अंितम तारीख 25.12.2023 है। 

9. इ ु क और पा  अिधका रयो ंके आवेदन, िजनको सेवाओ ंसे तुरंत कायमु  िकया जा सकता है, 
िपछले 5 वष की एसीआर/एपीएआर की स ािपत ितयां और सतकता मंजूरी/स िन ा माणप  के 
साथ उिचत मा म से अवर सिचव(सा. .), भारतीय भूिम प न  ािधकरण, थम तल, लोक 
नायक भवन, खान माकट, नई िद ी-110003 को भेजे जाएं, तािक वे भारतीय भूिम प न 

ािधकरण कायालय म 25.12.2023 तक प ंच जाये। 

10. आवेदक उपरो  पते पर डाक ारा और ईमेल आईडी: usga-admn@lpai.gov.in पर अि म 
ितयां भेज सकते ह। तथािप, केवल िनयत ितिथ तक उिचत मा म से ा  और सभी कार से पूण 

आवेदनो ंपर ही चयन के िलए िवचार िकया जाएगा। 

11. इस संबंध म सभी िववरण इस ािधकरण की वेबसाइट http://lpai.gov.in से र यां टैब, गृह 
मं ालय: http://mha.nic.in/vacancies और रा ीय कै रयर सेवा (एनसीएस) पोटल: 
www.ncs.gov.in  पर ा  िकए जा सकते है। 

12. कोई भी ीकरण होने पर मूल पाठ अ ेजी माना जाएगा | 

 

(वेद काश जुयाल) 
अवर सिचव (सामा  शासन) 

Tel:- 011-24340712 
E-mail:- usga-admn@lpai.gov.in  

 

 

 

1. भारत सरकार के सभी िवभागो ंके सिचवो ंसे अनुरोध है िक अपने िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ं
के बीच इसको ापक प से सा रत कर। 



2. सभी रा  सरकारो/ंसंघ शािसत देशो ंके मु  सिचवो ंऔर आवासीय आयु ो ंसे अनुरोध है िक 
अपने िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ंके बीच इसको ापक प से सा रत कर। 

3. िनदेशक (सीएस भाग) DoP&T, लोक नायक भवन, खान माकट से अनुरोध है िक अपने 
िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ंके बीच इसको ापक प से सा रत कर और इसे वेबसाइट पर भी 
पो  कर। 

4. महािनदेशक, सीपीड ूडी, िनमाण भवन, नई िद ी। 

5. डीजी बीएसएफ, ॉक नंबर 10, सीजीओ कॉ े , लोधी रोड, नई िद ी, िद ी 110003 से 
अनुरोध है िक अपने िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ंके बीच इसको ापक प से सा रत कर। 

6. डीजी एसएसबी, िववेकानंद माग, ई  ॉक 5, आरके पुरम, नई िद ी, िद ी 110066 से 
अनुरोध है िक अपने िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ंके बीच इसको ापक प से सा रत कर। 

7. डीजी आईटीबीपी, ॉक नंबर-2, सीजीओ कॉ े , लोदी रोड, नई िद ी, िद ी 110003 से 
अनुरोध है िक अपने िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ंके बीच इसको ापक प से सा रत कर। 

8. महािनदेशक असम राइफ , ई. खासी िह  (िशलांग), मेघालय, भारत से अनुरोध है िक अपने 
िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ंके बीच इसको ापक प से सा रत कर। 

9. महािनदेशालय, सीआरपीएफ, ॉक नंबर-1, सी.जी.ओ. कॉ े , लोधी रोड, नई िद ी-110 
003, से अनुरोध है िक अपने िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ंके बीच इसको ापक प से सा रत 
कर। 

10. सिचव(बीएम) के पीपीएस /संयु  सिचव (बीएम)/उप सिचव (बीएम-II) के पीएस, गृह मं ालय  

11. अटारी, अगरतला, पेटापोल, र ौल, जोगबनी, मोरेह और डॉकी भूिम प न म एकीकृत जांच 
चौकी के बंधक इसे अपने नोिटस बोड पर लगाएं। 

12. संयु  सीजीए, महालेखा िनयं क भवन िव  मं ालय जीपीओ कॉ े  ॉक-ई, एिवएशन 
कॉलोनी, नई िद ी-110023 

13. माननीय धान िजला एवं स  ायाधीश (मु ालय), तीस हजारी ायालय, भीकू राम जैन माग, 
राजपुर रोड, ॉक बीजीएस, कमला नेह  रज, िसिवल लाइंस नई िद ी-110054 से अनुरोध है िक 
इसे अपने िनयं णाधीन सभी अिधका रयो ंके बीच ापक प से सा रत कर।  

14. अ  सीबीडीटी, नॉथ ॉक, नई िद ी से अनुरोध है िक इसे अपने िनयं णाधीन सभी 
अिधका रयो ंके बीच ापक प से सा रत कर।  

15. अ  रेलवे बोड, रेल भवन, नई िद ी से अनुरोध है िक इसे अपने िनयं णाधीन सभी 
अिधका रयो ंके बीच ापक प से सा रत कर। 

16. आईटी अनुभाग, गृह मं ालय इसे बीएम-II भाग, गृह मं ालय के मा म से गृह मं ालय की 
वेबसाइट http://mha.nic.in/vacancies पर पो  करवाएं। 

17. आईटी भाग, एलपीएआई इसे एलपीएआई की वेबसाइट http://lpai.gov.in पर उपयु  थान 
पर पो  कर। 



 

18. आईटी भाग, एनसीएस इसे एनसीएस पोटल की वेबसाइट www.ncs.gov.in पर उपयु  थान 
पर पो  कर।  

  

(वेद काश जुयाल) 
अवर सिचव (सामा  शासन / थापना ) 

Tel:- 011-24340712 
E-mail:- usga-admn@lpai.gov.in 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



अनुबंध -'क' 
 

भारतीय भूिम प न ािधकरण म समूह 'ए' के पदो ंको ितिनयु  ारा और समूह 'बी' और 'सी' 
के  पदो ंको  ितिनयु  और अ कािलक संिवदा के आधार पर भरे जाने के िलए पा ता मानदंड। 
 

1. उप सिचव 
कत  और िज ेदा रयाँ: 
नीित, योजना और िवकास, ापार और 
वािण , िव  और लेखा, शासन और 
सम य मामलो ं आिद जैसे े ो ं और 
सौपें गए कोई अ  संबंिधत काय 
करना। 
 

ितिनयु  - 
के ीय सरकार या रा  य सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
(क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii) िज ोनें वेतन र 11 या समतु  वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म पांच 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(ख) के ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  य 

े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
ापार और वािण , नीित, योजना तथा िवकास शासन, 

िव  तथा िविधक मामलो ंके े  म तीन वष का अनुभव 
रखते हो।ं  
िट ण 1- ितिनयु  की अविध िजसके अधीन के ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  य े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  य संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  य काडर बा  पद पर ितिनयु  की 
अविध है, साधारणतया पांच वष की आरंिभक अविध है 
और इसे उधारदाता संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन 
वािषक आधार पर सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
 

2 अवर सिचव 
 
कत  और िज ेदा रयाँ: 
नीित, योजना और िवकास, ापार और 
वािण , िव  और लेखा, शासन और 
सम य मामलो ं आिद जैसे े ो ं और 
सौपें गए कोई अ  संबंिधत काय 
करना। 
 

ितिनयु -  
के ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
(क) i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii) िज ोनें वेतन र 10 या समतु  वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म पांच 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(iii) िज ोनें वेतन र 8 या समतु  वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म आठ 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(ख) जो के ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  



े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
नीित, योजना और िवकास, शासन, मानव संसाधन 
िवकास, िव , सतकता, ायालय के मामलो,ं संचार 
संबंिधत मामलो ं के े  म पांच वष का अनुभव रखते 
हो।ं  
 
िट ण 1- ितिनयु  की अविध िजसके अधीन के ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर ितिनयु  की 
अविध है, साधारणतया पांच वष की आरंिभक अविध है 
और इसे उधारदाता संगठन के पूव अनुमोदन के अ धीन 
वािषक आधार पर सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  त करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
 

3. 
 

 

िनजी सिचव 
 
कत  और िज ेदा रयाँ: 
आशुिलिपक और संबंिधत सहायता तथा  
भारतीय भूिम प न ािधकरण के 
अ , सद ो ं और सिचव, िनदेशको ं
और उप सिचव के कं ूटर म ई-
ऑिफस, ईमेल और कोई अ  संबंिधत 
काय करना। 
 

ितिनयु -  
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
(क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii) िज ोनें वेतन र 6 अथवा समतु  वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म पांच 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  

े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
िनजी सिचव के प म पांच वष काय करने का अनुभव 
रखते हो।ं  
िट ण 1- ितिनयु  की अविध िजसके अधीन क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  य संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर “ ितिनयु  ित 
(अ कािलक संिवदा सिहत)”  की अविध है, साधारणतया 
पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे उधारदाता 
संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक आधार पर 
सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
अ कािलक संिवदा- 
जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु  अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां 



क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  
शासन के ऐसे अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  त 
ए ह और िजनकी आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  

अहताएँ और अनुभव रखते ह, म से एक समय म 
अिधकतम छ: मास की अविध के िलए अ कािलक 
संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। पा र िमक का भुगतान 
इस िवषय पर क ीय सरकार के वतमान िनयमो ं और 
िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा।  
 

4. सहायक इंजीिनयर (इले कल) 
 
कत  और िज ेदा रयां:  
एकीकृत जांच चौिकयो ंकी प रयोजनाओ ं
की िव ृत प रयोजना रपोट  और 
तकनीकी रपोट/डीईआरएस आिद की 
जांच करना। एकीकृत जांच चौिकयो ं से 
संबंिधत िव ृत प रयोजना पर काय 
करते ए एकीकृत जांच चौिकयो ं के 
काय  की िनगरानी िनयं ण करना। 
भारतीय भूिम प न ािधकरण के 
अ /सद ो/ंिनदेशको ं को भौितक 
और िव ीय रपोट ुत करना। सौपें 
गए कोई अ  संबंिधत काय करना। 
 

ितिनयु   -  
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
(क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii) िज ोनें लोक िनमाण िवभाग या समतु  म वेतन 

र 6 म िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी 
म पांच वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  

े  या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म िसिवल 
इंजीिनयरी या इलै कल इंजीिनयरी म काय करने तथा 
सि माण कायकलापो ं को मॉिनट रंग करने का तीन वष 
का अनुभव रखते हो।ं  
िट ण 1- ितिनयु   की अविध िजसके अधीन क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर “ ितिनयु  
(अ कािलक संिवदा सिहत)” की अविध है, साधारणतया 
पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे उधारदाता 
संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक आधार पर 
सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
अ कािलक संिवदा- 
जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु  अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां 
क ीय सरकार या रा   सरकार या संघ रा  े  

शासन के ऐसे अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  
ए ह और िजनकी आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  

अहताएँ  और अनुभव रखते ह, म से एक समय म 
अिधकतम छ: मास की अविध के िलए अ कािलक 
संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। पा र िमक का भुगतान 
इस िवषय पर क ीय सरकार के वतमान िनयमो ं और 



िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा।  
 

5. अनुभाग अिधकारी “ ितिनयु  (अ कािलक संिवदा सिहत)” 

क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के अिधकारी- 

(क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार पर 
स श पद धारण िकए ए हो; या  

(ii) िज ोनें वेतन र 6 या समतु  वेतन र म िनयिमत 
आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म पांच वष की िनयिमत 
सेवा की हो; और  

(ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  
शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म नीित, 

योजना और िवकास, शासन, मानव संसाधन िवकास, िव , 
सतकता, ायालय तथा संचार संबंिधत े  म तीन वष का 
अनुभव रखते हो।ं  

िट ण 1- ितिनयु  की अविध िजसके अधीन क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले धा रत 
िकसी अ  काडर बा  पद पर “ ितिनयु  त (अ  पकािलक 
संिवदा सिहत)” की अविध है, साधारणतया पांच वष की 
आरंिभक अविध है और इसे उधारदाता संगठन के पूव 
अनुमोदन के अ धीन वािषक आधार पर सात वष तक बढ़ाया 
जा सकता है।  

िट ण 2- ितिनयु   पर िनयु   के िलए अिधकतम आयु-
सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 वष से 
अिधक नही ंहोगी।  

अ कािलक संिवदा- 

जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु   अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन के ऐसे 
अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  ए ह और िजनकी 
आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  अहताएं और अनुभव 
रखते ह, म से एक समय म अिधकतम छ: मास की अविध के 
िलए अ कािलक संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। 
पा र िमक का भुगतान इस िवषय पर क ीय सरकार के 
वतमान िनयमो ंऔर िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा।  

 



6 वैय क सहायक   
 
कत  और िज ेदा रयाँ: 
आशुिलिपक और संबंिधत सहायता तथा  
भारतीय भूिम प न ािधकरण के 
अ , सद ो ं और सिचव, िनदेशको ं
और उप सिचव के कं ूटर म ई-
ऑिफस, ईमेल और कोई अ  संबंिधत 
काय करना। 
 

ितिनयु -  
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
(क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii (िज ोनें वेतन र 5 या समतु  वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म छ: 
वष िनयिमत सेवा की हो;  
(iii) िज ोनें वेतन र 4 या समतु  वेतन र म 
आशुिलिपक ेणी घ या समतु  य म िनयिमत आधार पर 
िनयु  के प ात् इस ेणी म दस वष िनयिमत सेवा की 
हो; और 
(ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  

े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
सिचवालय काय णाली, कायालय बंधन, भावी सं ेषण 
कौशल, लोक वहार तथा संबंिधत मामलो ं म पांच वष 
काय करने का अनुभव रखते हो।  
िट ण 1- ितिनयु  की अविध िजसके अधीन क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय   िनकाय के उसी या िकसी 
अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर “ ितिनयु  

(अ  पकािलक संिवदा सिहत)” की अविध है, साधारणतया 
पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे उधारदाता 
संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक आधार पर 
सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
अ कािलक संिवदा- 
जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु  अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां 
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन के ऐसे अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  त 
ए ह और िजनकी आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  

अहताएँ और अनुभव रखते ह, म से एक समय म 
अिधकतम छ: मास की अविध के िलए अ कािलक 
संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। पा र िमक का भुगतान 
इस िवषय पर क ीय सरकार के वतमान िनयमो ं और 
िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा।  
 



7 किन  इंजीिनयर (इले कल एवं 
िसिवल) 
 
कत  और िज ेदा रयां:  
एकीकृत जांच चौिकयो ंकी प रयोजनाओ ं
की िव ृत प रयोजना रपोट  और 
तकनीकी रपोट/डीईआरएस आिद की 
जांच करना। एकीकृत जांच चौिकयो ं से 
संबंिधत िव ृत प रयोजना पर काय 
करते ए एकीकृत जांच चौिकयो ं के 
काय  की िनगरानी िनयं ण करना। 
भारतीय भूिम प न ािधकरण के 
अ /सद ो/ंिनदेशको,ंकायकारी 
अिभयंता को भौितक और िव ीय रपोट 

ुत करना। सौपें गए कोई अ  
संबंिधत काय करना। 
 

ितिनयु -  
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
(क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii) िज ोनें लोक िनमाण िवभाग या समतु  म वेतन 

र 5 म िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी 
म पांच वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(ख) जो क ीय सरकार या रा  य सरकार या संघ रा  

े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
िसिवल इंजीिनयरी या इलै कल इंजीिनयरी म काय करने 
और सि माण कायकलापो ंकी मॉिनट रंग करने का तीन 
वष का अनुभव रखते हो।ं  
िट ण 1- ितिनयु  की अविध, िजसके अधीन क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर “ ितिनयु  
(अ कािलक संिवदा सिहत)” की अविध है, साधारणतया 
पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे उधारदाता 
संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक आधार पर 
सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु   पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
अ कािलक संिवदा- 
जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु  अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां 
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन के ऐसे अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  त 
ए ह और िजनकी आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  

अहताएँ और अनुभव रखते ह, म से एक समय म 
अिधकतम छ: मास की अविध के िलए अ कािलक 
संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। पा र िमक का भुगतान 
इस िवषय पर क ीय सरकार के वतमान िनयमो ं और 
िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा।  
 

8 व र  लेखाकार 
 
कत  और िज ेदा रयाँ: 
भारतीय भूिम प न ािधकरण के 
बजट, लेखाओ ं और िव  से संबंिधत 
मामलो ं को िनपटाना, ावो ं की 
िव ीय जांच करना। सौपें गए कोई 

ितिनयु -  
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार पर 
स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii) िज ोनें वेतन र 5 या समतु  वेतन र म 



अ  संबंिधत काय करना।  
 

िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म छ: 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(iii) िज ोनें वेतन र 4 या समतु  य वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म दस 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
 (ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  

े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
सामा  य िव  तीय िनयमो ंतथा िविनयमो,ं प रयोजनाओ,ं लेखा 
परी ा और बजट काय म पांच वष का अनुभव रखते ह।  
िट ण 1- ितिनयु  की अविध िजसके अधीन क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर “ ितिनयु  
(अ कािलक संिवदा सिहत)” की अविध है, साधारणतया 
पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे उधारदाता 
संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक आधार पर 
सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
अ कािलक संिवदा- 
जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु  अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां 
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन के ऐसे अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  त 
ए ह और िजनकी आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  

अहताएँ और अनुभव रखते ह, म से एक समय म 
अिधकतम छ: मास की अविध के िलए अ कािलक 
संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। पा र िमक का भुगतान 
इस िवषय पर क ीय सरकार के वतमान िनयमो ं और 
िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा।  
 

9 लेखाकार 
कत  और िज ेदा रयाँ: 
ऑिडट,लेखा , िव  और प रयोजनाओ,ं 
बुक कीिपंग, एडवांस अकाउंटसी से 
संबंिधत मामलो ं और सौपें गए कोई 
अ  संबंिधत काय को करना। टैली, 
ए ेल आिद म भी काम करने म 
स म होना चािहए। 
 

ितिनयु -  
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 

ख) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  

(ii) िज ोनें वेतन र 4 या समतुल्य वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म पांच 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  

े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
लेखा या िव  त, प रयोजनाओ ंम काय करने का तीन वष 



का अनुभव रखते हो।ं  
िट ण 1- ितिनयु  की अविध िजसके अधीन क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर “ ितिनयु  
(अ कािलक संिवदा सिहत)” की अविध है, साधारणतया 
पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे उधारदाता 
संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक आधार पर 
सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
अ कािलक संिवदा- 
जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु  अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां 
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन के ऐसे अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  त 
ए ह और िजनकी आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  

अहताएं और अनुभव रखते ह, म से एक समय म 
अिधकतम छ: मास की अविध के िलए अ कािलक 
संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। पा र िमक का भुगतान 
इस िवषय पर क ीय सरकार के वतमान िनयमो ं और 
िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा।  

10. बंधक “ ितिनयु ”  

क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के अिधकारी- 

(क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार पर 
स श पद धारण िकए ए हो; या  

(ii) िज ोनें वेतन र 10 या समतु  वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म पांच वष 
िनयिमत सेवा की हो;  

(iii) िज ोनें वेतन र 8 या समतु  वेतन र म िनयिमत 
आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म आठ वष िनयिमत 
सेवा की हो; और 

(ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  
शासन या सांिविधक िनकाय या ायत िनकाय म बंधन, 

योजना और िवकास, शासन, मानव संसाधन िवकास, िव , 
सतकता, ायालय के मामलो ं और संचार संबंिधत मामलो ं के 

े  म पांच वष का अनुभव रखते हो।ं  

 
वांछनीय- 

अिधमानतः  बंधन म मा र िड ी धारक 

िट ण 1- ितिनयु  की अविध िजसके अधीन क ीय 



सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी अ  
संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले धा रत िकसी 
अ  काडर बा  पद पर ितिनयु  की अविध है, 
साधारणतया पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे 
उधारदाता संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक 
आधार पर सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  

िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम आयु-
सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 वष से 
अिधक नही ंहोगी।  

 
11. सहायक 

 
कत  और िज ेदा रयाँ: 
 
नीित, योजना और िवकास, िव  और 
लेखा, शासन और सम य मामलो,ं 
आिद और सौपें गए कोई भी अ  
संबंिधत काय करना। 
 

ितिनयु -  
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
(क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii) िज ोनें वेतन र 5 या समतु  य वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म छ: 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  

े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
शासन, मानव संसाधन िवकास, िव  त म तीन वष काय 

करने अनुभव रखते हो।ं  
िट ण 1- ितिनयु  की अविध, िजसके अधीन क ीय 
सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  शासन या 
सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी या िकसी 
अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक पहले 
धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर “ ितिनयु  
(अ कािलक संिवदा सिहत)” की अविध है, साधारणतया 
पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे उधारदाता 
संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक आधार पर 
सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
अ कािलक संिवदा- 
जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु  अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां 
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन के ऐसे अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  त 
ए ह और िजनकी आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  

अहताएं और अनुभव रखते ह, म से एक समय म 
अिधकतम छ: मास की अविध के िलए अ कािलक 
संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। पा र िमक का भुगतान 
इस िवषय पर क ीय सरकार के वतमान िनयमो ं और 



िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा। 

12 आशुिलिपक ( ेड-डी) 
 
कत  और िज ेदा रयाँ: 
भारतीय भूिम प न ािधकरण मु ालय 
म: 
भारतीय भूिम प न ािधकरण के 
अिधका रयो ं को आशुिलिपक और 
संबंिधत सहायता तथा पावर ाइंट, 
ए ेल आिद सिहत कं ूटर कौशल, ई 
ऑिफस की  जानकारी  तथा सौपें गए 
कोई अ  संबंिधत काय। 
भारतीय भूिम प न ािधकरण की 
एकीकृत जांच चौिकयो ंम: 
भारतीय भूिम प न ािधकरण के 
अिधका रयो ं को आशुिलिपक और 
संबंिधत सहायता तथा पावर ाइंट, 
ए ेल आिद सिहत कं ूटर कौशल, 
ई ऑिफस की जानकारी  तथा सौपें 
गए कोई अ  संबंिधत काय। 
 

ितिनयु -  
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के 
अिधकारी- 
क) (i) जो मूल काडर या िवभाग म िनयिमत आधार 
पर स श पद धारण िकए ए हो; या  
(ii) िज ोनें वेतन र 3 या समतु  य वेतन र म 
िनयिमत आधार पर िनयु  के प ात् उस ेणी म पांच 
वष िनयिमत सेवा की हो; और  
(ख) जो क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  

े  शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय म 
वैय  ितक सहायक के प म काय करने का तीन वष 
का अनुभव रखते हो।ं  
िट ण 1- ितिनयु  इ की अविध िजसके अधीन 
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन या सांिविधक िनकाय या ाय  िनकाय के उसी 
या िकसी अ  संगठन या िवभाग म इस िनयु  के ठीक 
पहले धा रत िकसी अ  काडर बा  पद पर “ 

ितिनयु   (अ कािलक संिवदा सिहत)” की अविध है, 
साधारणतया पांच वष की आरंिभक अविध है और इसे 
उधारदाता संगठन के पूव अनुमोदन के अ  यधीन वािषक 
आधार पर सात वष तक बढ़ाया जा सकता है।  
िट ण 2- ितिनयु  पर िनयु  के िलए अिधकतम 
आयु-सीमा आवेदन ा  करने की अंितम तारीख को 56 
वष से अिधक नही ंहोगी।  
अ कािलक संिवदा- 
जहां ािधकरण ितिनयु  पर उपयु  अिधकारी ा  
करने म असमथ रहता है वहां ािधकरण ऐसी र यां 
क ीय सरकार या रा  सरकार या संघ रा  े  

शासन के ऐसे अिधका रयो,ं जो स श पद से सेवािनवृ  त 
ए ह और िजनकी आयु 65 वष से कम है तथा उपयु  

अहताएँ और अनुभव रखते ह, म से एक समय म 
अिधकतम छ: मास की अविध के िलए अ कािलक 
संिवदा िनयोजन ारा भर सकेगा। पा र िमक का भुगतान 
इस िवषय पर क ीय सरकार के वतमान िनयमो ं और 
िविनयमो ंके अनुसार िकया जाएगा।  

 



अनुबंध 'बी' 

 
 

 
 
 
 

…………………………… 
 

के पद के िलए आवेदन 
 
 
 

म 
सं ा  

िववरण 
 
 

ौरा  

1. आवेदक का नाम, पदनाम और पूरा कायालय पता 
(  अ रो ंम)ईमेल एवं टेलीफोन नंबर 

 

2.  िपता का नाम  
3. आवासीय पता तथा फ़ोन नंबर  
4. थायी पता  
5. ज ितिथ (अंको ंम)  
6. ा अनुसूिचत जाित/ अनुसूिचत जनजाित/अ  िपछड़े वग 

से संबंिधत है। 
 

 

7. क  सरकार/रा  सरकार/क  शािसत देश 
शासन/सांिविधक िनकाय/ ाय  िनकाय म  थम 

काय हण की तारीख 

 

8. क  सरकार / रा  सरकार / क  शािसत देश 
शासन / सांिविधक िनकाय / ाय  िनकाय के तहत 

सेवािनवृि  की तारीख  

 

9. शैि क अहताएं   
10. ा अ खल भारतीय या संगिठत ेड ए सेवाओ ं से 

संबंिधत है? यिद हां, तो सेवा और बैच का नाम बताएं। 
 

11. िनयिमत (अथात् मूल) आधार पर धा रत पद और वह 
तारीख, जब से ेड वेतन धा रत िकया गया हो, बताएं। 

 

 
 
 

        (आवेदक के ह ा र) 
 

 

 

व मा णत पासपोट 

आकार का फोटो 



12. वतमान वेतन  
13. िपछले 10 वष  के रोजगार का कालानु िमक िववरण। अपने ह ा र से िविधवत 

अनु मािणत एक अलग शीट संल  कर। 
कायालय/संगठन का 
नाम जहां कायरत ह 

धा रत  पद  कब से  कब तक मूल वेतन  ेड वेतन  मु  काय  

       
       
       
       
14. वतमान रोजगार की कृित अथात तदथ या अ थायी या थायी  
15. यिद वतमान रोजगार ितिनयु /अनुबंध के आधार पर है,  तो 

कृपया बताएं 
क) ारंिभक िनयु  की तारीख 
ख) ितिनयु  / संिवदा पर िनयु  की अविध 
ग) मूल कायालय/ संगठन का नाम िजससे संबंिधत है। 

 

16. िश ण/पा म म भाग िलया  
17. आपके वतमान रोजगार के बारे म अित र  िववरण:- 

    कृपया बताएं िक ा आप िन  म से िकसके अधीन 
काम कर रहे है -  
क) क  सरकार 
ख) रा  सरकार 
ग) ाय  संगठन 
घ) क ीय सावजिनक े  उप म 
ड) रा  सावजिनक े  उप म 
च) सांिविधक िनकाय/संघ रा  े  शासन 

 

18. अित र  जानकारी, यिद कोई हो, िजसे आवेदक अनुबंध -ए 
के कॉलम 2 म उ खत "कत ो"ं के साथ-साथ पद के िलए 
अपनी उपयु ता के समथन म उ ेख करना चाहे। यिद 
आव क हो तो एक अलग शीट संल  कर। 

 

19. एकीकृत जांच चौिकयो ं म िनयु  के िलए थान की 
ाथिमकता: 

 
 
 

 
    तारीख :              

                                               (आवेदक के ह ा र) 
                                            

मोबाइल नंबर:----------------  
                                 प ाचार के िलए पता: 

 
                       
 

 



आवेदक ारा घोषणा 

 

1. म, ……………………………………………… (आवेदक का नाम) एत ् वारा घोषणा करता ं/करती ं िक भारतीय भूिम 

प न ािधकरण म ……………………………… के पद पर (पद का नाम) ितिनयु  पर मेरी तैनाती से मुझे ितिनयु  

या िनयिमत िनयु  पर मेरे ारा दान की गई सेवाओ ंके संबंध म उ  पद पर व र ता का दावा करने का 

कोई अिधकार नही ंदेगा। 

 

2. म उ  पद पर भारतीय भूिम प न ािधकरण म आमेलन का दावा नही ंक ं गा/ क ं गी। 

 

3. ऊपर िदए गए िववरण म िकसी भी अशु  के िलए या ितिनयु  को शािसत करने वाले िनयमो/ंआदेशो ंम 

िकसी भी ावधान के उ ंघन के िलए म अपने मूल संगठन म वापस भेजे जाने के िलए उ रदायी ं। 

 

 

तारीख: 

 

थान:                                            (आवेदक के ह ा र) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



आवेदन अ ेिषत करते समय कायालया  /भारत सरकार म अवर सिचव पद के अिधकारी ारा दज 
िकया जाने वाला माण प  

1. मािणत िकया जाता है िक आवेदक ारा िदए गए िववरण सही ह और सेवा रकॉड से स ािपत िकए गए 
ह। 

2. आवेदक को चयिनत होने पर, तुरंत कायमु  कर िदया जाएगा। 

3. िपछले पांच वष  की एसीआर/एपीएआर की स ािपत ितयां संल  ह। 

4. अिधकारी की सेवा के रकॉड की सावधानीपूवक जांच की गई है और यह मािणत िकया जाता है िक 
उनकी स िन ा के बारे म कोई संदेह नही ंहै। 

5. यह मािणत िकया जाता है िक आवेदक के िव  कोई अनुशासना क / सतकता का मामला न तो लंिबत 
है और न ही िवचाराधीन है और वह सतकता की ि  से िनद ष है। 

6. यह मािणत िकया जाता है िक िपछले 10 वष  के दौरान उन पर कोई बड़ा/छोटा जुमाना नही ंलगाया गया 
है या उस पर िवचार नही ंिकया गया है। 

 

तारीख:                            ह ा र:__________________ 

थान:                               नाम:____________________ 

                                    पद 

                                    टेलीफ़ोन नंबर 

                                    शासकीय सील : 

 

ान द: ितिनयु  / िवदेशी सेवाओ ं के सभी िनबंधन और शत  का DoP&T का. ा  सं ा 6/8/2009-
था.(वेतन II) िदनांक 17.06.2010 और समय-समय पर यथासंशोिधत के अनुसार अनुपालन िकया जाएगा।  

 

 


