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प्राजधकार स ेप्रकाजित 
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भारतीय भजूि पत्तन प्राजधकरण 

अजधसचूना  

नई दिल्ली, 13 दिसम्बर, 2022 

फा. स.ं- ई-14011/1/2020/भा.भ.ूप.प्रा.—भारतीय भूजि पत्तन प्राजधकरण, केन्द्रीय सरकार के पूर्व अनुिोिन से 

भारतीय भूजि पत्तन प्राजधकरण अजधजनयि, 2010 (2010 का 31) की धारा 10 के साथ पठित धारा 35 की उपधारा (2) 

के खंड (ख) द्वारा प्रित्त  िजियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय भूजि पत्तन  प्राजधकरण (अजधकारी और अन्द्य किवचारी) 

भती जर्जनयि, 2016 िें और संिोधन करने हते ुजनम्नजलजखत जर्जनयि बनाते हैं, अथावत्:-  

1. सजंिप्त नाि और प्रारम्भ - (1) इन जर्जनयिों का संजिप्त नाि भारतीय भूजि पत्तन प्राजधकरण (अजधकारी और अन्द्य 

किवचारी) भती (संिोधन) जर्जनयि, 2022 ह।ै  

(2) ये रािपत्र िें उनके प्रकािन की तारीख को प्रर्त्त होंगे।  

2. भारतीय भूजि पत्तन प्राजधकरण (अजधकारी और अन्द् य किवचारी) भती जर्जनयि, 2016 (जिसे इसके पश् चात् उि 

जर्जनयि कहा िाएगा), जर्जनयि 2 िें, िब्िों ‘रे्तन बैंड तथा ग्रेड रे्तन अथर्ा रे्तनिान’, िहां कहीं भी आए,ं के स्ट्थान पर 

िब्ि “रे्तन िैठरक्स िें रे्तन स्ट्तर” रखे िाएगंे।  

3. उि जर्जनयिों की अनुसूची िें- 

(क) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम् नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी; अथावत-्  

 “रे्तन िैठरक्स िें रे्तन स्ट्तर”;  

(ख) सजचर् के पि से संबंजधत क्रि संख् या 1 के सािन-े 

स.ं   654] नई दिल्ली, िगंलर्ार, दिसम् बर 13, 2022/अग्रहायण 22, 1944  

No. 654] NEW DELHI, TUESDAY, DECEMBER 13, 2022/AGRAHAYANA 22, 1944  
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(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-् 

            (4)       

 “स्ट्तर-14”  

(रु. 144200-218200)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-् 

      (11)       

“प्रजतजनयजुि- 

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त  जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंन े रे्तन स्ट्तर 13 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ् उस श्रणेी िें तीन 

र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; या  

(iii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 13 क या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात् उस श्रेणी िें िो र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें प्रिासन, 

नीजत, िानर् संसाधन जर्कास, सतकव ता, सुरिा तथा जर्जधक िािलों के िेत्र िें िो र्र्व का अनभुर् रखते हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन केन्द्रीय सरकार या राज्य  सरकार या संघ  राज्य  िेत्र प्रिासन या 

सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त  जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहले धाठरत दकसी 

अन्द्य काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध होगी।  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि  के जलए अजधकति आय-ुसीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 58 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी। 

(ग) जनििेक (तकनीकी) पि से संबंजधत क्रि संख् या 2 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

          (4)       

“स्ट्तर -13”  

(रु. 123100-215900)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

         (11)       

“प्रजतजनयजुि 

केन्द्रीय  सरकार या राज्य  सरकार या संघ राज्य  िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ या सितुल् य पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 12 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात् उस श्रणेी िें पांच र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें जसजर्ल 

कायव या सितलु्य, योिना, जनष्पािन, कायावन्द्र्यन पर कायव करन ेका और सजििावण दक्रयाकलापों की िॉजनिररंग करने का 

तीन र्र्व का अनुभर् रखत ेहों।  
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ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि  की अर्जध जिसके अधीन केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या 

सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें उसी या दकसी अन्द्य संगिन या  जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी 

अन्द् य काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध ह ैऔर इसे ये उधारिाता 

संगिन के अनुिोिन के अध्यधीन र्ार्र्वक आधार पर  सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

(घ) जनिेिक पि से संबंजधत क्रि संख् या 3 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

         (4)      

“स्ट्तर -13”  

(रु. 123100-215900)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

         (11)       

“प्रजतजनयजुि” 

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंन ेरे्तन स्ट्तर 12 या सितुल्य के रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर उस जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें पांच 

र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें व्यापार और 

र्ाजणज्य, नीजत, सुरिा, योिना तथा जर्कास प्रिासन, जर्त् त तथा जर्जधक िािलों के िेत्र िें तीन र्र्व का अनुभर् रखत े

हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या 

सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजक् त के िीक पहले धाठरत दकसी 

अन्द्य काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध ह ैऔर इसे उधारिाता 

संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध्यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि  के जलए अजधकति आय-ुसीिा आरे्िन प्राप्त करने की अंजति तारीख को  56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

(ड.) उप-सजचर् के पि से संबंजधत क्रि संख्या 4 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

          (4)         

“स्ट्तर -12”  

(रु. 78800-209200)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

         (11)        

“प्रजतजनयजुि”  

केन्द्रीय सरकार या राज् य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 
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(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 11 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि  के पश्चात ्उस श्रेणी िें पांच र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज् य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें व्यापार 

और र्ाजणज्य, नीजत, योिना तथा जर्कास प्रिासन, जर्त्त तथा जर्जधक िािलों के िेत्र िें तीन र्र्व का अनुभर् रखत ेहों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज् य िेत्र प्रिासन या 

सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द् य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी 

अन्द् य काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध ह ैऔर इसे उधारिाता 

संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

(च) अर्र सजचर् के पि से संबंजधत क्रि संख्या 5 के सािने- 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

      (4)        

“स्ट्तर -11”  

(रु. 67700-208700)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

        (11)       

“प्रजतजनयजुि”  

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 10 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें पांच 

र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; और  

(iii)  जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 8 या सितलु्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें आि र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें 

नीजत, योिना और जर्कास, प्रिासन, िानर् संसाधन जर्कास, जर्त्त, सतकव ता, न्द्यायालय के िािलों, संचार संबंजधत 

िािलों के िेत्र िें पांच र्र्व का अनुभर् रखते हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या 

सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी 

अन्द्य काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध ह ैऔर इसे उधारिाता 

संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध्यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आय-ुसीिा आरे्िन प्राप् त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

(छ)  कायवकारी इंिीजनयर के पि से संबंजधत क्रि संख्या 6 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 
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      (4)       

“स्ट् तर-11”  

(रु. 67700-208700)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

        (11)       

“प्रजतजनयजुि”  

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 10 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें सहायक 

कायवकारी इंिीजनयर के रूप िें चार र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; या 

(iii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 7 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ् उस श्रेणी िें 

सहायक इंिीजनयर या सितलु् य पि के रूप िें सात र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; और 

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत जनकाय िें जसजर्ल या 

इलैजक्रकल इंिीजनयरी िें कायव करन ेका और सजििावण कायवकलापों की िॉजनिररंग करने का चार र्र्व का अनुभर् रखत े

हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी अन्द्य बाह्य 

काडर पि पर प्रजतजनयुजि की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व 

अनुिोिन के अध्यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

(ि) प्रबंधक के पि से संबंजधत क्रि संख्या 7 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्, - 

      (4)       

“स्ट्तर-11”   

(रु. 67700-208700)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

    (11)       

“प्रजतजनयजुि”  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 10 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें पांच 

र्र्व जनयजित सेर्ा की हो;  

(iii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 8 या सितलु्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें आि र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और 
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(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत जनकाय िें प्रबंधन, 

योिना और जर्कास, प्रिासन, िानर् संसाधन जर्कास, जर्त्त, सतकव ता, न्द्यायालय के िािलों और संचार संबंजधत िािलों 

के िेत्र िें पांच र्र्व का अनुभर् रखते हों।  

र्ाछंनीय- 

अजधिानतः प्रबंधन िें िास्ट्िर जडग्री धारक 

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहले धाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के 

पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

(झ) अनुभाग अजधकारी के पि से संबंजधत क्रि संख्या 8 के सािने, - 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्-  

     (4)       

“स्ट्तर- 7”  

(रु. 44900-142400)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्-  

      (11)        

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)” 

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंन ेरे्तन स्ट्तर 6 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें पांच र्र्व 

की जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें नीजत, 

योिना और जर्कास, प्रिासन, िानर् संसाधन जर्कास, जर्त्त, सतकव ता, न्द्यायालय तथा संचार संबंजधत िेत्र िें तीन र्र्व का 

अनुभर् रखते हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर “प्रजतजनयुजक् त (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत)” की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध 

ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध्यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि  पर जनयुजि  के जलए अजधकति आय-ुसीिा आरे्िन प्राप्त करने की अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि  अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त्त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएं और अनुभर् रखत ेहैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के जलए 

अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान जनयिों 

और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  
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(ञ) सहायक इंिीजनयर (जसजर्ल और इलैजक्रकल) के पि से संबंजधत क्रि संख्या 9 के सािन,े - 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

      (4)        

“स्ट्तर-7”  

(रु. 44900-142400)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

     (11)        

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)”  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने लोक जनिावण जर्भाग या सितुल्य िें रे्तन स्ट्तर 6 िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस 

श्रेणी िें पांच र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें जसजर्ल 

इंिीजनयरी या इलैजक्रकल इंिीजनयरी िें कायव करने तथा सजििावण कायवकलापों को िॉजनिररंग करन ेका तीन र्र्व का 

अनुभर् रखते हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि  की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर “प्रजतजनयुजक् त (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत)” की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध 

ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त  करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य  सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त्त  हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएँ  और अनुभर् रखते हैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के 

जलए अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान 

जनयिों और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  

(ि) जनिी सजचर् के पि से संबंजधत क्रि संख्या 10 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 

        (4)        

“स्ट्तर -7”  

(रु. 44900-142400)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी अथावत्- 
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      (11)       

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)” 

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 6 अथर्ा सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें पांच 

र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें जनिी 

सजचर् के रूप िें पांच र्र्व कायव करने का अनुभर् रखते हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द् य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहले धाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर “प्रजतजनयुजक् त (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत)” की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध 

ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त् त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएँ और अनुभर् रखत ेहैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के जलए 

अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान जनयिों 

और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  

(ि) कजनष्ठ इंिीजनयर (जसजर्ल और इलैजक्रकल) के पि से संबंजधत क्रि संख्या 11 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

         (4)        

“स्ट्तर -6”  

(रु. 35400-112400)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

        (11)       

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने लोक जनिावण जर्भाग या सितुल्य िें रे्तन स्ट्तर 5 िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस 

श्रेणी िें पांच र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज् य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें 

जसजर्ल इंिीजनयरी या इलैजक्रकल इंिीजनयरी) िें कायव करन ेऔर सजििावण कायवकलापों की िॉजनिररंग करन ेका तीन र्र्व 

का अनुभर् रखते हों।  
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ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध, जिसके अधीन केंरीय  सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या 

सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी 

अन्द्य काडर बाह्य पि पर “प्रजतजनयुजक् त (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत)” की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक 

अर्जध ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि  पर जनयुजि के जलए अजधकति आय-ुसीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त् त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएँ और अनुभर् रखत ेहैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के जलए 

अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान जनयिों 

और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  

(ड) सहायक पि से संबंजधत क्रि संख्या 12 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

         (4)        

 “स्ट्तर-6”  

(रु. 35400-112400)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

          (11)        

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)”  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 5 या सितलु् य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी िें छ: र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें प्रिासन, 

िानर् संसाधन जर्कास, जर्त् त िें तीन र्र्व कायव करने अनुभर् रखते हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध, जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहले धाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजक् त (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत) की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध ह ै

और इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त् त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएं और अनुभर् रखत ेहैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के जलए 

अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान जनयिों 

और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  
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(ढ) रै्यजिक सहायक पि से संबंजधत क्रि संख्या 13 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्   

        (4)       

“स्ट्तर-6”  

(रु. 35400-112400)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत,् -  

      (11)        

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)”  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

(क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंन े रे्तन स्ट्तर 5 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात् उस श्रेणी िें छ: 

र्र्व जनयजित सेर्ा की हो;  

(iii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 4 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें आिुजलजपक श्रेणी घ या सितुल् य िें जनयजित आधार पर 

जनयुजि के पश्चात ्इस श्रणेी िें िस र्र्व जनयजित सेर्ा की हो; और 

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें 

सजचर्ालय कायवप्रणाली, कायावलय प्रबंधन, प्रभार्ी संप्रेर्ण कौिल, लोकव्यर्हार तथा संबंजधत िािलों िें पांच र्र्व कायव 

करने का अनुभर् रखते हो।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त  जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहले धाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजक् त (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत) की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध ह ै

और इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त् त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि  अहवताएँ और अनुभर् रखते हैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के 

जलए अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान 

जनयिों और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  

(ण) र्ठरष्ठ लेखाकार पि से संबंजधत क्रि संख्या 14 के सािन-े 

 (i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत,् -  

         (4)        

“स्ट्तर-6”  

(रु. 35400-112400)  

 (i) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत,् -  
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       (11)        

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)”  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 5 या सितुल्य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ् उस श्रणेी िें छ: र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(iii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 4 या सितुल् य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ् उस श्रणेी िें िस र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

 (ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें 

सािान्द् य जर्त् तीय जनयिों तथा जर्जनयिों, पठरयोिनाओं, लेखा परीिा और बिि कायव िें पांच र्र्व का अनुभर् रखत ेहैं।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर “प्रजतजनयुजि (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत)” की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध 

ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त् त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएँ और अनुभर् रखत ेहैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के जलए 

अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान जनयिों 

और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  

(त) लेखाकार पि से संबंजधत क्रि संख्या 15 के सािन-े 

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

     (4)          

“स्ट्तर-5”  

(रु. 29200-92300)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

     (11)       

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)”  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंन े रे्तन स्ट्तर 4 या सितुल् य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात् उस श्रणेी िें पांच र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें लेखा या 

जर्त् त, पठरयोिनाओं िें कायव करने का तीन र्र्व का अनुभर् रखते हों।  
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ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर “प्रजतजनयुजि (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत)” की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध 

ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त् त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएं और अनुभर् रखत ेहैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के जलए 

अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान जनयिों 

और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  

(थ) आिुजलजपक श्रेणी-घ के पि से संबंजधत क्रि संख् या 16 के सािन े-  

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-् 

     (4)         

“स्ट्तर- 4” 

(रु. 25500-81100)  

(ii)  स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत्-  

     (11)        

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)”  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 3 या सितलु् य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रणेी िें पांच र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें 

रै्यजक् तक सहायक के रूप िें कायव करन ेका तीन र्र्व का अनुभर् रखते हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर “प्रजतजनयुजि (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत)” की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध 

ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयजुि के जलए अजधकति आय-ुसीिा आरे्िन प्राप्त करने की अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त् त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएँ और अनुभर् रखत ेहैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के जलए 

अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान जनयिों 

और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  
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(ि) रोकज़िया के पि से संबंजधत क्रि संख् या 17 के सािन े-  

(i) स्ट्तंभ (4) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-् 

       (4)         

“स्ट्तर-2”  

(रु. 19900-63200)  

(ii) स्ट्तंभ (11) िें, प्रजर्जियों के स्ट्थान पर, जनम्नजलजखत प्रजर्जियां रखी िाएंगी, अथावत-्  

     (11)        

“प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंर्िा सजहत)”  

कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के अजधकारी- 

क) (i) िो िलू काडर या जर्भाग िें जनयजित आधार पर सििृ पि धारण दकए हुए हो; या  

(ii) जिन्द्होंने रे्तन स्ट्तर 1 या सितुल् य रे्तन स्ट्तर िें जनयजित आधार पर जनयुजि के पश्चात् उस श्रेणी िें तीन र्र्व 

जनयजित सेर्ा की हो; और  

(ख) िो कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन िें या सांजर्जधक जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय िें लेखाओं 

या जर्त् त पठरयोिनाओ िें कायव करने अथर्ा नकिी संचालन का तीन र्र्व का अनुभर् रखते हों।  

ठिप्पण 1- प्रजतजनयुजि की अर्जध जिसके अधीन कें रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन या सांजर्जधक 

जनकाय या स्ट्र्ायत्त जनकाय के उसी या दकसी अन्द्य संगिन या जर्भाग िें इस जनयुजि के िीक पहल ेधाठरत दकसी अन्द्य 

काडर बाह्य पि पर “प्रजतजनयुजि (अल् पकाजलक संजर्िा सजहत)” की अर्जध ह,ै साधारणतया पांच र्र्व की आरंजभक अर्जध 

ह ैऔर इसे उधारिाता संगिन के पूर्व अनुिोिन के अध् यधीन र्ार्र्वक आधार पर सात र्र्व तक बढाया िा सकता ह।ै  

ठिप्पण 2- प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजधकति आयु-सीिा आरे्िन प्राप्त करन ेकी अंजति तारीख को 56 र्र्व से 

अजधक नहीं होगी।  

अल्पकाजलक सजंर्िा- 

िहां प्राजधकरण प्रजतजनयुजि पर उपयुि अजधकारी प्राप्त करने िें असिथव रहता ह ैर्हां प्राजधकरण ऐसी ठरजियां कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य िेत्र प्रिासन के ऐसे अजधकाठरयों, िो सििृ पि से सेर्ाजनरृ्त् त हुए हैं और जिनकी 

आय ु65 र्र्व से कि ह ैतथा उपयुि अहवताएं और अनुभर् रखत ेहैं, िें से एक सिय िें अजधकति छ: िास की अर्जध के जलए 

अल्पकाजलक संजर्िा जनयोिन द्वारा भर सकेगा। पाठरश्रजिक का भुगतान इस जर्र्य पर कें रीय सरकार के र्तविान जनयिों 

और जर्जनयिों के अनुसार दकया िाएगा।  

ठिप्पण: िलू जर्जनयिों को भारत के रािपत्र, असाधारण, भाग-III, खंड 4, दिनांक 3 िाचव, 2016 िें अजधसूचना संख् या- 

13/12/2012–एलपीएआई द्वारा प्रकाजित दकया गया और तत् पश् चात ् इसे इस अजधसूचना संख् या ई-14011/1/2020-

एलपीएआई तारीख 23 दिसम् बर, 2020 द्वारा संिोजधत दकया गया और इसे भारत के रािपत्र, असाधारण, भाग-III,  

खंड-4, दिनांक 23 दिसंबर, 2020 िें प्रकाजित दकया गया।  

आदित् य जिश्रा , अध् यि 

[जर्ज्ञापन-III/4/असा./473/2022-23] 

 

 

 

LAND PORTS AUTHORITY OF INDIA 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 13th December, 2022 

F. No. E-14011/1/2020/LPAI.—In exercise of the powers conferred by clause (b) of sub-section (2) of 

section 35 read with section 10 of the Land Ports Authority of India Act, 2010 (31 of 2010), the Land Ports Authority 

of India, with the previous approval of the Central Government, hereby makes the following regulations further to 

amend the Land Ports Authority of India (Officers and Other Employees) Recruitment Regulations, 2016, namely:- 
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1. Short title and commencement. – (1) These regulations may be called the Land Ports Authority of India 

(Officers and Other Employees) Recruitment (Amendment) Regulations, 2022.  

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. In the Land Ports Authority of India (Officers and Other Employees) Recruitment Regulations, 2016 

(hereinafter referred to as the said regulations), in regulation 2, for the words “pay band and grade pay or pay scale”, 

wherever they occur, the words “pay level in pay matrix” shall be substituted. 

3. In the Schedule to the said regulations,— 

(a) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

 “Pay level in Pay Matrix”; 

 (b)  against Sl. No. 1 relating to the post of Secretary,— 

 (i)  in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

 (4) 

“Level-14 

(Rs. 144200-218200)”; 

(ii)  in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body.— 

(a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

(ii) with three years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 13 or 

equivalent; or  

(iii) with two years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 13A 

or equivalent; and 

(b) possessing two years’ experience in the field of administration, policy, human resource development, vigilance, 

security and legal matters in the Central Government or State Government or Union territory Administration or 

Statutory Body or Autonomous Body.  

Note 1.—  Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years.  

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-eight years as on the 

closing date of receipt of applications.”; 

(c) against Sl. No. 2 relating to the post of Director (Technical) ,—  

(i)  in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-13 

   (Rs. 123100-215900)”; 

(ii)    in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 
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(11) 

“Deputation— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body.— 

(a)  (i)  holding analogous post or equivalent on regular basis in parent cadre or department; or 

(ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 

12 or equivalent; and 

 (b)  possessing three years’ experience in civil work or equivalent, planning, execution, implementation and 

monitoring of construction activities in the Central Government or State Government or Union territory 

Administration or Statutory Body or Autonomous Body.  

Note 1.— Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications.”; 

 (d)  against Sl. No. 3 relating to the post of Director,— 

 (i) in column (4),  for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-13 

(Rs. 123100-215900)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 12 or 

equivalent; and 

 (b) possessing three years’ experience in the field of trade and commerce, policy, security, planning and development, 

administration, finance and legal matters in the Central Government or State Government or Union territory 

Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.— Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications.”; 

 (e) against Sl. No. 4 relating to the post of Deputy Secretary,—  

 (i) in column (4),  for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 
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(4) 

 “Level-12 

(Rs.78800-209200)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 11 or 

equivalent; and 

 (b) possessing three years’ experience in the field of trade and commerce, policy, planning and development, 

administration, finance and legal matters in the Central Government or State Government or Union territory 

Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.—  Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications.”; 

 (f) against Sl. No. 5 relating to the post of Under Secretary,—  

 (i) in column (4),  for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

 “Level-11 

(Rs.67700-208700)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

(a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

(ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 10 or 

equivalent; and 

 (iii) with eight years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 8 or 

equivalent; and 

 (b) possessing five years’ experience in the fields of policy, planning and development, administration, human 

resource development, finance, vigilance, court cases, communication  related matters in the Central Government or 

State Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.—  Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 
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Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications.”; 

 (g) against Sl. No. 6 relating to the post of Executive Engineer,— 

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-11 

(Rs.67700-208700)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with four years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis as Assistant 

Executive Engineer or equivalent in pay level 10 or equivalent; or 

 (iii) with seven years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis as Assistant 

Engineer or equivalent in pay level 7 or equivalent; and 

 (b) possessing five years’ experience of working on civil or electrical engineering and monitoring of construction 

activities in the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body. 

Note 1.— Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State Government or 

Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an initial period of five 

years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications.”; 

 (h) against Sl. No. 7 relating to the post of Manager,— 

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-11 

(Rs.67700-208700)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 10 or 

equivalent;  

 (iii) with eight years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 8 or 

equivalent; and 
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(b) possessing five years’ experience in the fields of Management, planning and development, administration, human 

resource development, finance, vigilance, court cases and communication related matters in the Central Government 

or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Desirable— 

Preferably holding of Master Degree in Management. 

Note 1.—  Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications.”; 

 (i) against Sl. No. 8 relating to the post of Section Officer,— 

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-7 

(Rs.44900-142400)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 6 or 

equivalent; and 

 (b) possessing three years’ experience in the fields of policy, planning and development, administration, human 

resource development, finance, vigilance, court cases and communication related matters in the Central Government 

or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.—  Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

 (j) against Sl. No. 9 relating to the post of Assistant Engineer (Civil and Electrical),— 

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-7 

(Rs.44900-142400)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 
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(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body.— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 6 in 

the Public Works Department or equivalent; and 

 (b) possessing three years’ experience in civil engineering or electrical engineering and monitoring of construction 

activities in the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body. 

Note 1.—  Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government Union territory Administration and below the age of 

sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant rules 

and regulations of the Central Government on the subject.”; 

 (k) against Sl. No. 10 relating to the post of Private Secretary,— 

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-7 

(Rs.44900-142400)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body.— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 6 or 

equivalent; and 

 (b) possessing five years’ experience of working as Private Secretary in Central Government or State Government or 

Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.— Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State Government or 

Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an initial period of five 

years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 
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Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

 (l) against Sl. No.11 relating to the post of Junior Engineer (Civil and Electrical),— 

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-6 

(Rs.35400-112400)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or 

 (ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 5 in 

the Public Works Department or equivalent; and 

 (b) possessing three years’ experience of working in civil engineering or electrical engineering and monitoring of 

construction activities in the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory 

Body or Autonomous Body. 

Note 1.— Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State Government or 

Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an initial period of five 

years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

 (m) against Sl. No. 12 relating to the post of Assistant,—  

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-6 

(Rs.35400-112400)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body — 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  
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(ii) with six years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 5 or 

equivalent; and 

 (b) possessing three years’ experience in administration, human resource development, finance in the Central 

Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body.  

Note 1.— Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State Government or 

Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an initial period of five 

years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

 (n) against Sl. No. 13 relating to the post of  Personal Assistant,—  

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-6 

(Rs.35400-112400)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body — 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with six years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 5 or 

equivalent; 

 (iii) with ten years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis as Steno ‘D’ or 

equivalent in pay level 4 or equivalent; and 

 (b) possessing five years’ experience in secretarial practices, office management, effective communication skill, 

public dealing and related matters in the Central Government or State Government or Union territory Administration 

or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.—  Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

(o) against Sl. No. 14 relating to the post of Senior Accountant,—  
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 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-6 

(Rs.35400-112400)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with six years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 5 or 

equivalent; 

(iii) with ten years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 4 or 

equivalent; and 

 (b) possessing five years’ experience in accounts, knowledge of general financial rules and regulations, projects, audit 

and budget work in the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body 

or Autonomous Body. 

Note 1.—  Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an 

initial period of five years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending 

organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

 (p) against Sl. No. 15 relating to the post of  Accountant,—  

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-5 

(Rs.29200-92300)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers of the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or  

 (ii) with five years, regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in pay level 4 or 

equivalent; and 
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 (b) possessing three years’ experience of working in accounts or finance, projects in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.— Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State Government or 

Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an initial period of five 

years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

 (q) against Sl. No. 16 relating to the post of  Stenographer Grade D,—  

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-4 

(Rs.25500-81100)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,- 

(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body— 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or 

 (ii) with five years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in the pay level 3 

or equivalent; and 

 (b) possessing three years’ experience of working as Personal Assistant in the Central Government or State 

Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.— Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State Government or 

Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an initial period of five 

years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

 (r) against Sl. No. 17 relating to the post of Cashier,—  

 (i) in column (4), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,— 

(4) 

“Level-2 

(Rs.19900-63200)”; 

 (ii) in column (11), for the entries, the following entries shall be substituted, namely,- 
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(11) 

“Deputation (including short term contract)— 

Officers from the Central Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or 

Autonomous Body — 

 (a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; or 

 (ii) with three years’ regular service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in the pay level 1 

or equivalent; and 

 (b)   possessing three years’ experience of working in accounts or finance projects or handling of cash in Central 

Government or State Government or Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body. 

Note 1.— Period of deputation (including short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this 

appointment in the same or some other organisation or department in the Central Government or State Government or 

Union territory Administration or Statutory Body or Autonomous Body shall ordinarily be for an initial period of five 

years and extendable up to seven years on yearly basis subject to prior approval of the lending organisation. 

Note 2.— The maximum age-limit for appointment by deputation shall be not exceeding fifty-six years as on the 

closing date of receipt of applications. 

Short term contract— 

Where the Authority is unable to get suitable officers on deputation, the Authority may fill such vacancies by short 

term contract employment for a period of maximum six months at a time, from amongst the officers retired from 

analogous post in the Central Government or State Government or Union territory Administration and below the age 

of sixty-five years and having suitable qualifications and experience.  The remuneration shall be paid as per extant 

rules and regulations of the Central Government on the subject.”; 

Note : The principal regulations were published in the Gazette of India, Extraordinary, Part-III, Section 4, dated  

3rd March, 2016, vide notification number 13/12/2012-LPAI and subsequently amended vide notification number E-

14011/1/2020-LPAI, dated 23rd December, 2020 published in the Gazette of India, Extraordinary, Part-III, Section 4, 

dated 23rd December, 2020. 

ADITYA MISHRA, Chairman 

[ADVT.-III/4/Exty./473/2022-23] 
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